AZIENDA ISOLA

Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla persona

Ambito Isola Bergamasca Bassa Val San Martino
Via G. Bravi, 16 — Terno d’Isola {(BG)

BANDO DI ASSEGNAZIONE DI BUONI SOCIALI IN FAVORE DI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI E
DISABILI GRAVI CHE SI AVWVALGONO DELLE PRESTAZIONE DEL LAVORO DI CURA DA ASSISTENTI
FAMILIARI IMPIEGATO CON REGOLARE CONTRATTO Al SENSI DELLA D.G.R. 5940/2016 (Fondo
Non Autosufficienza). ANNO 2017.

L’Azienda Speciale Consortile “Azienda Isola”, in ottemperanza a quanto approvato in data 10 febbraio 2017
dalfAssemblea dei Sindaci ai fini dell'attuazione della D.G.R. 5940/2016 (Fondo Non Autosufficienza), indice
il presente bando per Passegnazione di buoni sociali in favore di anziani non autosufficienti e disabili gravi
che acquistano prestazioni di assistenza assicurate dall'assistente personale (badante) impiegato con
regolare contratto.
1. Definizione

Il Buono Sociale & un titolo sociale di natura economica finalizzato alla realizzazione di un progetto
personalizzato che consenta il permanere di un soggetto gravemente fragile (anziano non autosufficiente e
disabile grave) presso la propria abitazione.

2. Finalita
Con la presente erogazione di titoli sociali si intende promuovere la permanenza della persona in
condizione di non autosufficienza e/o disabilita grave al proprio domicilio, sostenendo parte delle spese
legate all'acquisto di prestazioni necessarie per la loro cura e assistenza.

3. Destinatari
Persone di eta superiore a 18 anni con disabilita grave e/o condizione di non autosufficienza determinata
ai sensi dell’all. 3 del DCPM 159/2013 che acquistano prestazioni di assistenza assicurate dalf'assistente
personale (badante) impiegato con regolare contratto.

4. Requisiti di ammissione
1. residenza in uno dei 24 comuni delllAmbito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino (Ambivere,
Bonate Sopra, Bonate Sotto, Bottanuco, Brembate, Brembate di Sopra, Calusco D'Adda, Capriate San
Gervasio, Caprino Bergamasco, Carvico, Chignolo D’Isola, Cisano Bergamasco, Filago, Madone, Mapello,
Medolago, Ponte San Pietro, Pontida, Presezzo, Solza, Sotto Il Monte Giovanni XXIll, Suisio, Terno D’Isola,
Villa D’Adda);
3. disabilita grave art.3 comma 3 L.104/92 e/o condizione di non autosufficienza cosi come definite ai sensi
delf'all. 3 del DCPM 159/2013.
4. per i cittadini stranieri extra ue: possesso del permesso di soggiorno di durata non inferiore ad un anno,
come previsto dalfart. 41 del D.Lgs. 25 Luglio 1998 n. 286 “Testo unico delle disposizioni
concernenti la disciplina dellimmigrazione e norme sulla condizione dello straniero”.
5. presenza di almeno un componente anziano in condizione di non autosufficienza e/o disabile grave (cosi
come definito dall'all. 3 del DCPM 159/2013) assistito a domicilio;
6. .S.E.E. nucleo ristretto (ai sensi del D.C.P.M. 159/2013) pari o inferiore a € 22.000;
7. Contratto di assunzione regolare relativo ad un Assistente Familiare per 'anno 2017 (a tempo pieno o a
tempo parziale) con indicazione del numero delle ore settimanali di assistenza;

5. Risorse economiche
Per 'erogazione dei Buoni Sociali di cui al presente bando sono disponibili fondi per complessivi € 48.000,00=
per n.12 (dodici) beneficiari potenziali e comunque fino a concorrenza delle risorse disponibili.
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6.Entita e durata del Buono Sociale
Buono sociale mensile ponderato sulla base del monte ore lavorative previste dal contratto regolare di
assunzione della badante:
1- € 400 mensili: per contratto di assunzione a tempo pieno (superiore a 24 ore
seftimanali);
2- € 200 mensili: contratto di assunzione part time (pari o inferiore a 24 ore
settimanali)
il Buono Sociale verra erogato alle famiglie come da esito della graduatoria, fino ad esaurimento delle
risorse disponibili.
Il beneficio economico verra riconosciuto a coloro che possiedono i requisiti di accesso ed ammessi alla
graduatoria per n. 10 mesi (periodo marzo-dicembre 2017).

7.Priorita di accesso
Verra data priorita di accesso:
a) alle persone beneficiarie della Misura B1 non in dipendenza vitale e non con disabilita gravissima
gia beneficiari della DGR 740/2013 con progetti approvati alla data del 31 ottobre 2014,
b) persone beneficiarie della Misura B2 valutate gravissime in base ai criteri del Decreto statale,
in attesa di riconoscimento della Misura B1
c) persone beneficiarie della Misura B2 al 31 ottobre 2016.

8.Formazione della graduatoria
La graduatoria verra formulata in base ai seguenti criteri di priorita in ordine decrescente:
1. persone con ISEE inferiore;
2. a parita di ISEE sara data priorita al'eta maggiore, in caso di anziano, all’eta inferiore in caso di disabile;
3.  altri richiedenti non rientranti nei criteri di priorita precedenti.

E’ possibile presentare una sola richiesta per tipologia di buono sociale e non é compatibile con il
buono per caregiver familiare.

“Nel caso in cui nello stesso nucleo familiare siano presenti due o piu richiedenti, il buono sara
erogato ad un solo_beneficiario.

9. Compatibilita
Il Buono & incompatibile con il ricorso in via definitiva a Unita d’Offerta residenziali sociosanitarie o sociali
oppure con la frequenza continuativa di Unita d'Offerta diurna sociosanitarie o sociali.
Gli utenti del SAD Sovracomunale (Servizio di Assistenza Domiciliare) e A.D.1, o in caso di ricovero di
sollievo temporaneo possono inoltrare la richiesta del Buono Sociale in un'ottica di complementarita di
risorse a supporto della domiciliarita.

10. Motivi di sospensione e/o decadenza del buono sociale
Il buono sara sospeso in caso di: 1.ricovero temporaneo efo definitivo, 2. Decesso, 3. trasferimento delia
residenza in altro ambito territoriale. 4. venir meno di acquisto di prestazioni da assistente familiare, 5.
sottoscrizione di dichiarazioni false efo inattendibili risultate da controlli effettuati, 6. Qualsiasi altro motivo
che faccia venir meno la necessita di cure domiciliari o il diritto alla fruizione del buono sociale.
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La mancata comunicazione tempestiva dei motivi di decadenza di cui sopra elencati da parte del
richiedente/beneficiario comportera la restituzione delle somme indebitamente percepite dal periodo in cui
era gia cessato il beneficio.

La mancata o il ritardo della presentazione della documentazione entro nei termini richiesti (salvo ISEE
come spegcificato nell.art. 11 del presente bando) & motivo di esclusione.

11. Modalita e tempi di presentazione della domanda

Le famiglie interessate all'assegnazione del buono sociale dovranno presentare apposita domanda, dal
10/04/2017 al 08/05/2017 utilizzando il modulo disponibile presso il Comune di residenza o scaricabile dal
sito internet www.aziendaisola.it. Nel caso di ritardo della consegna si applica quanto stabilito all'art.11
comma 9 del DPCM 159/2013 che in caso di imminente scadenza dei termini 'accesso ad una prestazione
sociale agevolata, i componenti il nucleo familiare possono comunque presentare la richiesta accompagnata
dalla ricevuta di presentazione della DSU. L’attestazione relativa al'SEE dovra essere trasmessa entro e
non oltre il 30 aprile 2017.

Le condizioni che consentono Paccesso al Buono Sociale sono autocertificate dal richiedente, fatta
eccezione per la seguente documentazione che dovra essere allegata alla domanda:

O D.S.U. attestante I'SEE e la condizione di gravita e/o di non autosufficienza ai sensi dell'allegato 3 del
D.P.C.M. 159/2013;

0 copia del contratto di assunzione di un Assistente Personale da cui si evinca la tipologia ed il numero
di ore settimanali (a tempo pieno o a tempo parziale),

0 Copia di un documento di identita in corso di validita del richiedente e del beneficiario;

00 Copia del permesso di soggiorno in corso di validita per cittadini stranieri exira ue;

0 Fotocopia dell'intestazione dell'estratto conto da cui si evinca il codice IBAN e intestatarioli e codice
fiscale. Non sono ammessi i libretti postali anche se in possesso di IBAN. Qualora l'intestatario non
coincida con il beneficiario, nei casi non_rientranti in_minori_e soggetti con interdizione, dovra essere

presentata delega scritta da parte del beneficiario corredata da fotocopia documento d'identita.

Il Comune di residenza del richiedente, tramite i Servizi Sociali Comunali, verifica i requisiti di accesso e la
completezza della documentazione, e trasmettera listanza e la documentazione allegata all'Azienda
Speciale Consortile (Area Fragilitd) mediante piattaforma “isolainrete” corredata anche da:

(0 Scheda di valutazione sociale,

0 Scheda ADL,

{0 Scheda IADL

12. Valutazione delle domande ed esito della graduatoria
L’Azienda cura [listruttoria relativa alle domande, complete della documentazione richiesta, inoltrate
dai Comuni dellAmbito Territoriale e procede, entro trenta giorni dalla chiusura del bando ,alla
formulazione della graduatoria in base ai criteri di priorita di cui agli artt. 7 e 8.
L'Azienda provvedera ad informare i cittadini ammessi al beneficio e il loro Comune di residenza.
Ove non ricorrano le condizioni per la concessione del beneficio, I'Azienda comunica l'esito negativo ai
richiedenti e al Comune di residenza.

13. Progetto Individualizzato di Assistenza, Valutazione Sociale e Presa in carico
La presa in carico avviene sulla base di un Progetto Individualizzato di Assistenza (PAl) degli ammessi alla
graduatoria e beneficiari_del Buono Sociale che dovra essere inoltrato dai Comuni di residenza
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al’Azienda entro e non oltre il 30 giugno 2017 e dovra contenere, secondo quanto previsto dalla D.G.R.
4249/2015, almeno le seguenti informazioni:

< Tl'esito della valutazione (sociale/multidimensionale);
la descrizione dei fondamentali obiettivi realizzabili e/o raggiungibili e/o percorribili in termini di
qualita della vita della persona e del suo nucleo familiare;

% le fondamentali caratteristiche qualificanti il progetto,

< le prestazioni assicurate dal caregiver familiare e quelle garantite attraverso altri servizi,

< le attivita di verifica e monitoraggio,

% altre forme integrative per la risposta al bisogno rilevato,

< la valutazione ISEE.
Considerando la natura del Progetto Individuale di Assistenza, esso & sottoscritto dal responsabile della
presa in carico del caso (assistente sociale case manager), dal beneficiario/famiglia, e per presa visione dal
referente responsabile di area dell'Azienda.
L'Azienda provvedera ad erogare il Buono agli aventi diritto con le seguenti scadenze: il 50% del valore
complessivo del Buono entro il 30 luglio 2017, il saldo entro il 30 dicembre 2017, previa verifica del
mantenimento dei requisiti.
Non si provvedera a liguidare il buono sociale al beneficiario qualora non sia pervenuto il progetto
Individualizzato di Assistenza, nei termini e nelle modalita richieste, da parte del Comune di
residenza.

R/
0"

14. Controlli
Qualora dai controlli emergano abusi o false dichiarazioni, fatta salva I'attivazione delle necessarie
procedure di legge, sara adottata ogni misura utile a sospendere e/o revocare ed eventualmente recuperare
i benefici concessi.

15. Trattamento dei dati ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196/2003 (Codice in materia di
protezione dei dati personali)

Al sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati forniti saranno oggetto del trattamento in relazione alla realizzazione
degli interventi previsti dal presente bando, ivi compresa la procedura connessa alla formulazione della
graduatoria e all’erogazione del buono sociale nonché ai relativi controlli. Il mancato conferimento dei dati &
motivo di esclusione dalla richiesta di accesso al buono sociale. Modalita di trattamento: cartaceo e con
strumenti informatici.
I dati potranno essere comunicati e condivisi con i Comuni soci e con altri enti istituzionali (es. Ats, Regione
Lombardia, ..) per le finalita relative al presente bando e al relativo finanziamento. | dati inoltre potranno
essere utilizzati, in forma aggregata, per finalita di monitoraggio e statistiche.
Titolari del trattamento sono i Comuni di residenza del richiedente e I'Azienda Isola.
Per quanto riguarda I'Azienda Isola Responsabile del trattamento & il Direttore.

16. Informazioni
Informazioni e chiarimenti possono essere richiesti presso il proprio Comune di residenza oppure presso
'Azienda Speciale Consortile Isola Bergamasca Bassa Val San Martino al numero 035.19911165.

Terno d’Isola, 1i 06 aprile 2017
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